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Acceso al causal jubilatorio contributivo pre y post reforma (BPS)
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Jubilaciones del régimen vigente vs proyecto de reforma para un conjunto de historias laborales simuladas 
(Escenario 1- Retiro al momento de generar causal en cada régimen)
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Jubilaciones del régimen vigente vs proyecto de reforma para un conjunto de historias laborales simuladas 
(Escenario 2- Retiro al momento de generar causal en el régimen con reforma)
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Rol redistributivo del sistema
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Patrón de transferencias (SSW) por deciles de ingreso en BPS con y sin reforma 
(en miles de pesos de 2022)

Hombres                                                                                             Mujeres
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